PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA
-al Norte do Estado de Sao Paulo

LEI NUMERO 4714 DE 13 DE OUTUBRO DE 2025
(Autografo n.° 59/2025, Projeto de Lei n° 130/2025 — Mensagem n° 76/2025)

INSTITUI O PREMIO DE
PRODUTIVIDADE DO FISCAL DE
COMERCIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

FLAVIA COMITTE DO NASCIMENTO (FLAVIA PASCOAL), Prefeita Municipal da Estancia Balneria
de Ubatuba, Estado de Sao Paulo, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei;

CAPITULO I - DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA
SECAO I - DOS SERVIDORES DA FISCALIZACAO DE COMERCIO

Art. 1° Fica instituida o Prémio de Produtividade a ser atribuido aos ocupantes do cargo de
Fiscal de Comércio, como incentivo ao cumprimento eficiente e além do ordindrio das suas atribui¢des, ao
fortalecimento da administra¢do tributaria e ordenamento comercial urbano e em cumprimento aos arts. 37,
XVIII, e 39, §7°, da Constituicdo Federal.

§ 1° Para os efeitos deste artigo, considerar-se-ao como de efetivo exercicio na Secretaria da
Fazenda os servidores que atenderem o disposto no Art. 52, da Lei Municipal n°® 2.995, de 15 de outubro de
2007, ou outra que venha a substituir.

§ 2° Durante os afastamentos e licengas referidos no dispositivo citado no paragrafo anterior,
o Prémio de Produtividade sera calculado pela média dos valores percebidos a esse titulo nos 03 (trés) meses
anteriores ao da ocorréncia do fato.

Art. 2° Somente terdo direito a percepcdo do Prémio de Produtividade os ocupantes dos
cargos referidos no artigo anterior que optarem expressamente por ele em requerimento, concordando que a
partir de entdo estardo sujeitos a:

a. Prestagdo de, no minimo, 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em sistema de
rodizio de periodos diurnos e noturnos, quando necessario, a ser definido pelo superior hierarquico;

b. Nio exercicio de outra atividade publica ou privada;

C. Nao recebimento de outras gratificacdes, bonificagdes ou adicionais quaisquer,
inclusive remuneragdo por servico extraordinario (horas extras), adicionais de periculosidade e afins e adicionais
noturnos;

d. Nao recebimento de premiagdo por valores de autos de infra¢do lavrados.
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§ 1° Para os efeitos deste artigo, considera-se atividade privada proibida:

I - a exercida na qualidade de empregado, profissional liberal, trabalhador auténomo,
corretor e representante;

IT - decorrentes da participagdo na geréncia ou administracdo de empresas comerciais,
industriais ou financeiras, bem como qualquer forma de atividade comercial, exceto na condi¢ao de acionista,
socio quotista e/ou comanditario;

III - a resultante do exercicio de funcdo ou mandato em sociedade civil ou fundagéo,
ressalvados 0 mandato ou a fun¢@o ndo remunerada desempenhados em entidades de comprovado objetivo
filantrépico, cientifico, cultural, recreativo ou esportivo;

§ 2° Nao se incluem entre as atividades privadas proibidas aquelas referentes ao magistério,
inclusive sob a forma de conferéncias e seminarios, palestras, treinamentos e afins.

§ 3° A responsabilidade do funcionario que violar o disposto neste Art. sera apurada sempre
mediante Processo Administrativo e, para aplicacdo das penas observar-se-a o previsto na Lei n® 2.995, de 15
de outubro de 2007.

§ 4° A opcdo pelo Prémio de Produtividade para os detentores do cargo de Fiscal de
Comércio far-se-a4 em carater definitivo e irretratavel, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da aprovagdo desta
Lei, ou a contar da posse em concurso publico para os novos servidores da carreira.

Art. 3° Os servidores que optarem pelo Prémio de Produtividade de que trata esta Lei, ndo
terdo direito & gratificacdo por servico extraordinario, adicionais noturno e gratificagdes de qualquer tipo,
mesmo as que sejam criadas futuramente.

Art. 4° O Prémio de Produtividade de que trata esta lei constitui parcela de natureza
remuneratoria classificada como gratificagdo por produtividade e desempenho funcional, atrelada as metas
estabelecidas pela Secretaria, ndo se incorporando aos proventos da ativa ou da inatividade.

SECAO II - DAS ATRIBUICOES

Art. 5° As atribuicdes do cargo de Fiscal de Comércio listadas no art. 62-B da Lei Municipal
3.721 de 26 de dezembro de 2013 desempenhadas em cumprimento a Ordem de Servigo oficial e que batam as
metas estipuladas pela hierarquia funcional pertinente da Secretaria de Fazenda constituirdo base de pontuacao
para o recebimento do Prémio de Produtividade de que trata esta lei.

Art. 6° Os servidores que deixarem injustificadamente de cumprir com as atribuicdes legais
do cargo de Fiscal de Comércio, incluindo o ndo atendimento a convocagdes para servicos e diligéncias externas
estardo sujeitos a san¢des administrativas, na forma do que dispuser a Lei n® 2.995 de 15 de outubro de 2007 ¢
a receberem pontuagdo negativa, nos termos desta Leli.

CAPITULO II - DO PREMIO DE PRODUTIVIDADE
SECAO I - DO PREMIO DE PRODUTIVIDADE
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Art. 7° Sera atribuido Prémio de Produtividade pelo desempenho de atividades de
fiscalizacdo de posturas de comércio aos servidores mencionados no Art. 1° desta Lei, através de afericao de
pontos, considerando-se a contribuicdo dos servidores, por funcdo, para as atividades da Administracao
Fazendaria, medida em niimero de pontos.

§ 1° Nao serdo computados os pontos cujas acdes sejam desempenhadas sem a prévia
programacao ou autorizagdo determinadas pelo superior imediato do érgdo de lotagdo dos servidores e nem os
pontos resultantes de valores langados em autos de infragao.

§ 2° Para agdes desempenhadas em grupo pelos Fiscais de Comércio, a pontuacdo
correspondente sera dividida proporcionalmente pelo numero de servidores que efetivamente as tenham
desempenhado.

§ 3° Os servigos fiscais serao realizados em decorréncia de:

I - Trabalho fiscal programado;
IT - Determinagéo, por escrito, da autoridade superior;
III - Requisigdo do servigo proposto pelo superior hierarquico;
IV - Flagrante infracional,
V - Outras situagdes previstas em lei ou regulamento.

§ 4° Todas as acgdes deverdo ser precedidas obrigatoriamente de Notificacdo ou de Ordem
de Servigo — O.S., que deverdo conter necessariamente a discriminagdo da atividade a ser realizada e o prazo
para execugao.

§ 5° O superior hierarquico dos Fiscais de Comércio devera publicar internamente, as
segundas-feiras, a convocacdo para a escala dos servigos extraordindrios, ou para composicao de escala de
prontiddo, que deve compreender o periodo da terca-feira seguinte a publicacdo até a proxima segunda-feira.

§ 6° Na alta temporada, compreendida entre o natal e o carnaval, a escala citada no paragrafo
anterior deve ser publicada no primeiro dia Util do més e deve compreender o periodo do dia seguinte a
convocacdo até o ultimo dia antes da publicagdo da proxima escala.

§ 7° A escala publicada indicara os servidores, individualmente ou em equipe, responsaveis
por cobrir dentncias urgentes recebidas naquele periodo, sem a necessidade de publicagdo de escalas especificas
para atendimento das mesmas.

§ 8° As escalas serdo consideradas como Ordens de Servigo para fins de validacdo de
atividades realizadas pelos Fiscais de Comércio com vistas a angariar pontos para a composi¢do da premiacdo
de que trata esta lei.

§ 9° Eventuais altera¢Ges nas escalas, realizadas pela chefia imediata, deverao ser realizadas
pelo menos 48 (quarenta e oito) horas antes da data objeto das mesmas, sendo facultado aos servidores
realizarem trocas entre si, desde que respeitado o prazo aqui estipulado.
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Art. 8° Para os efeitos do disposto no Art. 1°, a apuragdo do Prémio de Produtividade far-
se-a mensalmente, por meio de atribuicao de pontos decorrentes da aplicagdo da Tabela de Pontuagdo Positiva
(Anexo), que serdo computados aos servidores individualmente.

§ 1° Cada ponto a que se refere o caput equivalera a 0,10% (um décimo por cento) do
vencimento do cargo, acrescido das vantagens incorporadas.

§ 2° Nao serdo remunerados os pontos a que se refere o caput que excederem o limite de
2.000 (dois mil) pontos, mensalmente.

§ 3° O Prémio de Produtividade sera apurado ao final de cada més e pago no més
subsequente.

§ 4° Os pontos excedentes a 2.000 (dois mil) pontos ndo serdo transferidos para o més
subsequente.

§ 5° O total do Prémio mensal apurado sera calculado multiplicando-se a pontuagdo mensal
pelo percentual correspondente informado no § 1°.

SECAO II - DA CONCESSAO

Art. 9° Os Fiscais de Comércio atuantes na area de fiscalizacdo, ficam submetidos a jornada
de trabalho diferenciada.

§ 1° O regime especial de trabalho, ora estabelecido, caracteriza-se pelas seguintes
condigdes:

I - Cumprimento de horario irregular, sujeito a plantoes, inclusive aos sabados, domingos,
feriados e pontos facultativos no servigo publico;
II - Sujeigdo a chamados a qualquer hora, para fiscalizacdo de carater especial, por
determinagdo de superior imediato;
III - Realizagdo de diligéncias noturnas, quando a natureza da atividade exigir;
IV - Fiscalizagdo de shows e eventos realizados no periodo noturno e em dia nao util;
V - Fiscaliza¢do em vias e logradouros publicos, incluindo praias;
VI - Execucao de atividades de carater excepcional, cuja natureza exigir constatagio
imediata da ocorréncia de irregularidade.

§ 2° As atividades descritas nos incisos do paragrafo anterior deverdo, obrigatoriamente,
estar relacionadas as atribuigdes do cargo de Fiscal de Comércio.

Art. 10. O Prémio de Produtividade sera atribuido como incentivo a obtencao de melhores
resultados em termos de qualidade, quantidade e eficiéncia nos servigos de competéncia da Prefeitura
Municipal, principalmente no exercicio de atividades vinculadas as agoes de fiscalizagdo de comércio e posturas
municipais.

Art. 11. A apuragdo do Prémio de Produtividade serd efetuada mediante atribuigdo de
pontos positivos e deducdo de pontos negativos, em conformidade com as normas estabelecidas nesta Lei e seu
Anexo.

Gabinete da Prefeita End.: Avenida Dona Maria Alves, 865 - Centro
E-mail: chefiadegabinete@ubatuba.sp.gov.br Ubatuba/SP - CEP: 11690-156
Site: www.ubatuba.sp.gov.br Tel.: (12) 3834-1047/1041

Lei n®4714/2025 4



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA
-al Norte do Estado de Sao Paulo

§ 1° Na impossibilidade da apuracdo simultdnea dos pontos, nos termos deste artigo., a
deducdo de pontos negativos sera efetuada no més da constatacdo do erro ou omissdo.

§ 2° O superior imediato poderd quantificar as tarefas e atividades diarias, para efeito de
percepgdo dos pontos.

Art. 12, A aferigo e a atribui¢do de pontos positivos ou negativos serdo feitas mediante
informagdes fornecidas pelo respectivo superior hierarquico em que estdo lotados os servidores mencionados
no artigo 1° desta Lei e homologadas pela Secretaria de Fazenda.

Art. 13. Os Fiscais de Comércio detentores de fungdo de confianga, cargos em comissao
e/ou portarias de chefia, assessoramento e outras, da Secretaria de Fazenda, farao jus ao Prémio de Produtividade
se contribuirem para as atividades pontuadoras dos Anexos desta Lei em agoes realizadas fora do horario de
expediente relativo ao exercicio do respectivo cargo em comissdo ou portaria.

§ 1° Nos casos previstos no caput, o servidor ndo receberd eventuais gratificacdes
remuneratorias relativas as fungdes de confianga, cargos em comissdo e/ou portarias, para perceber o Prémio de
Produtividade.

§ 2° Excetuam-se da exigéncia de realizar os atos que pontuardo para os fins desta Lei os
casos em que o Fiscal de Comércio detiver fungdo de confianga, cargo em comissdo e/ou portaria no setor da
propria fiscalizagdo de posturas de comércio, quando entdo podera realizd-las durante o cumprimento das
atribui¢Oes diarias.

§ 3° No caso previsto no § 2° deste artigo, a pontuacao do servidor sera obtida extraindo-se
a média de pontos de todos os demais Fiscais de Comércio lotados no setor, sob sua hierarquia.

§ 4° Os Fiscais de Comércio que, individualmente, apresentarem produtividade abaixo de
60% (sessenta por cento) do teto de pontuagdo por mais de 3 (trés) meses/ano, consecutivos ou nao, sem
justificativa aceita por seus superiores hierdrquicos, serdo excluidos do rol de servidores aptos a percepcao do
Prémio de Produtividade.

§ 5° Os Fiscais de Comércio que forem excluidos, nos termos do paragrafo anterior, somente
poderdo voltar a receber o prémio implantado por esta Lei, depois de decorrido 3 (trés) meses da exclusao.

§ 6° Em caso de reincidéncia podera o servidor excluido voltar a receber o Prémio de
Produtividade, depois de decorridos 6 (seis) meses ou até 1 (um) ano de sua exclusdo, conforme determinagdo
de seus superiores hierarquicos.

SECAO III - DOS PONTOS NEGATIVOS

Art. 14. Na hipotese de realizagdo de atividade ou trabalho fiscal preenchido, informado ou
de outra forma procedido de maneira errénea ou incompleta, cuja irregularidade seja detectada por qualquer
setor competente, havera a dedugéo de pontos na mesma propor¢ao de pontos auferidos pela respectiva atividade
ou trabalho fiscal.

§ 1° Quando se tratar de lancamento julgado insubsistente ou que seja anulado, em fase
administrativa ou judicial, havera a deducao de todos os pontos auferidos pelo desenvolvimento de atividades
pertinentes ao processo.
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§ 2° O servidor ndo sofrera desconto na pontuagdo auferida em atos fiscais quando sejam
estas prejudicadas em razdo de alteragdes legais ou regulamentares, verificadas apos a tiltima acao da atividade
fiscal.

§ 3° O servidor ndo sofrera prejuizo quanto a percepgdo de pontos em atos julgados
procedentes na hipdtese de norma do Poder Legislativo Municipal referente a remissdo e/ou
desconto/abatimento total ou parcial de crédito tributario.

§ 4° Computar-se-ao pontos negativos quando a tarefa ou atividade for executada a revelia,
e/ou em desconformidade com o estabelecido pela Chefia imediata, ou ainda quando a tarefa ndo for executada
e/ou a escala ndo for atendida, conforme a Tabela de Pontos Negativos (Anexo).

§ 5° Quando qualquer dos Fiscais de Comércio cometer excessos no exercicio de sua funcao
mediante aplica¢do de multas e sangdes indevidas podera ser penalizado com:

I - A perda dos pontos destas sangdes;
IT - A perda de 20% (vinte por cento) dos pontos normais do més;
III - Outras sangdes previstas em lei.

Art. 15. A falsidade na execugdo dos servigos ou nos dados fornecidos para efeito de
obten¢do do Prémio de Produtividade importara em responsabilidade funcional, hipotese em que havera a

reducdo, em dobro, dos pontos obtidos, sem prejuizo de outras medidas administrativas cabiveis.

Art. 16. As dedugdes de que tratam os artigos anteriores serdo efetuadas no més
subsequente, observando-se, para este efeito, o valor atualizado do ponto de produtividade.

Paragrafo unico. A perda dos pontos de que trata o caput sera deduzida do total individual
util dos pontos efetuados no més do referido servidor.

Art. 17. As faltas no trabalho implicam corte do Prémio de Produtividade dos servidores
elencados no Art. 1° desta Lei a razdo de 1/30 (um trinta avos) por dia de falta.

CAPITULO III - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 18. O ingresso nos cargos a que se refere esta Lei far-se-a através de concurso publico
de provas, ou de provas e titulos, respeitada para nomeacdo a ordem de classificacao.

Art. 19. Compete ao superior hierarquico, com aprovacdo da Secretaria Municipal de

Fazenda:
I - A atribuigdo aos servidores mencionados no Art. 1° desta Lei pontos negativos, quando

for o caso;

IT - A conferéncia total do Boletim Mensal de Apuragao e Controle de Pontos.

III - Confeccionar, mensalmente, os mapas demonstrativos dos pontos;

IV - Encaminhar os mapas a Secretaria Municipal de Administragao.
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Art. 20. Nao tera direito ao recebimento do Prémio de Produtividade no més a que se referir,
o servidor que ndo entregar o Boletim de Pontos a chefia imediata, para a devida conferéncia, até o 5° (quinto)
dia 1til do més subsequente a realiza¢do das acdes.

Art. 21. Havendo interesse da Municipalidade, o trabalho fiscal podera ser exercido em
dupla ou equipe, mediante ato do superior hierarquico.

Art. 22. O superior hierarquico fara, obrigatoriamente, registro individual da frequéncia e
de produtividade dos servidores, devendo proceder a apuragdo da produtividade em sistema de mapa com
resultado a ser pago em folha para cada servidor, encaminhando-o a Secretaria Municipal de Administragdo até
0 5° (quinto) dia util do més subsequente.

Art. 23. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias proprias.

Art. 24 . Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo efeitos a partir do
dia 1° de janeiro de 2026.

PACO ANCHIETA - Ubatuba, 13 de outubro de 2025.
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ANEXO
TABELAS DE ATRIBUICAO DE PONTOS DE PRODUTIVIDADE

TABELA 1
PONTOS NEGATIVOS
ATIVIDADES OU TRABALHOS QUANTIDADE DE PONTOS

1.01 — Atividade ou trabalho fiscal executado com

. . . ) 50
atraso de, no maximo, 05 (cinco) dias:
1.02 — Descumprimento de norma de trabalho ou 60
determinagdo superior
1.03 — Falta injustificada ao plantdo fiscal diario 100
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TABELA 11
PONTOS POSITIVOS
CODIGO DO QUANT.
SERVICO ATIVIDADES PONTOS
2.01 e Diligéncias diurnas. Por processo 5
2.02 ¢ Diligéncias noturnas. Por processo 10
2.03 e Fiscalizagdo  programada em  estabelecimentos
provisérios, feiras, exposicdes e outros eventos 30
transitorios
2.04 e Apreensdo de mercadorias e/ou equipamentos
abandonados, sendo comercializados ou em atividade em 10

area publica sem a devida autorizacdo

2.05 e Apreensdo de mercadorias e/ou equipamentos SOonoros
sendo utilizados sem autoriza¢do ou além dos limites 10
autorizados

2.06 e Fiscalizagdo programada, inclusive por convocagdo do
Ministério Publico, com visitas a contribuintes
determinados ou a contribuintes de determinadas areas 30
setoriais para comprovacdo de regularidade fiscal. Por
empresa fiscalizada no periodo diurno.

2.07 e Fiscalizagdo programada, inclusive por convocagdo do
Ministério Publico, com visitas a contribuintes
determinados ou a contribuintes de determinadas areas 50
setoriais para comprovacdo de regularidade fiscal. Por
empresa fiscalizada no periodo noturno.

2.08 o Levantamento de informagdes fiscais pertinentes a 10
publicidade de estabelecimentos. Por unidade.

2.09 e Participagdo em programas de treinamento e
aperfeicoamento pessoal ou educacdo fiscal (cursos e/ou 10
palestras)

2.10 e Emissdo de oficios a 6rgaos externos 10

2.11 e Plantdes fiscais diurnos, por dia de trabalho 20

2.12 e Plantdes fiscais noturnos, por dia de trabalho 20

2.13 e Plantdes fiscais noturnos apds as 22 horas, por dia de 40
trabalho

2.14 e Realizacdo de relatorios, por dia de trabalho 15

2.15 e Vistorias diurnas. Por estabelecimento 15
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2.16 e Vistorias noturnas. Por estabelecimento 20
2.17 e Relatorios, pareceres e sustentacdo exarados em periodo 10
diurno
2.18 e Relatorios, pareceres e sustentacdo exarados em periodo 20
noturno
2.19 o Interdigoes realizadas em periodo diurno 30
2.20 o Interdigoes realizadas em periodo noturno 40
2.21 e Atendimento a dentncia formal 10
2.22 e Diligéncia com fins de entrega de correspondéncia ou 10
afericdo de encerramento de atividade
2.23 e Fiscalizagdo de ambulante e/ou comerciante para fins de
. N . . 10
verificacdo de licenga/alvara. Por abordagem
2.24 e Afericdo imobiliaria para fins de cadastro de imodvel 30
comercial. Por imével.
2.25 e Operacionalizacdo de sistema informatizado externo de
cadastro comercial de contribuintes para fins de licenca 10
de funcionamento
2.26 e Atender denuncias impetradas por municipes e turistas. 5
Por dentincia.
2.27 e Atividades correlatas que contribuam para o aumento de 10
arrecadagao.
Gabinete da Prefeita End.: Avenida Dona Maria Alves, 865 - Centro
E-mail: chefiadegabinete@ubatuba.sp.gov.br Ubatuba/SP - CEP: 11690-156
Site: www.ubatuba.sp.gov.br Tel.: (12) 3834-1047/1041

Lei n®4714/2025 10



		2025-10-22T15:13:31-0300
	FLAVIA COMITTE DO NASCIMENTO:26485891803




